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「平成18年２月期決算短信（連結）」及び「平成18年２月期個別財務諸表の概要」
の一部追加に関するお知らせ

　平成18年４月14日付にて発表いたしました「平成18年２月期決算短信（連結）」及び「平

成18年２月期個別財務諸表の概要」につきまして、一部追加すべき開示事項がございまし

たので、下記のとおりお知らせいたします。

記

１．「平成18年２月期決算短信（連結）」の一部追加について

４ページに追加いたします。

（６）③　内部管理体制の整備・運用状況

　当社の内部統制に関しましては、社内規定の組織規定に基づき、職務分掌及び

職務権限を明らかにしたうえで、相互の牽制が有効に機能するよう運用しており

ます。

　これら社内規定は、関係する法令の改正が実施された場合、あるいは経営方針

に伴う組織体制に見直しがあった場合、適宜見直しを行っております。

　また、営業部内におきましては営業各部長会議・店長会議等を通じましてコン

プライアンスに関する教育と啓蒙にあたる一方、代表取締役社長の直轄として懲

罰規定に基づく懲罰委員会制度を設け、社内規定や法律・法令に対し重大な違法

行為がないかの監視体制を整えております。

　当社の業務執行及び内部統制の仕組みは以下のとおりであります。



（７）親会社等に関する事項

該当事項はありません。

２．「平成18年２月期個別財務諸表の概要」の一部追加について

31ページ７行目に追加いたします。
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